
 

Adressez votre lettre de motivation et votre CV à recrutement@mairie-villemomble.fr ou, par courrier, à 

Monsieur le Maire – service développement de la vie professionnelle – 13 bis rue d’Avron 93250 VILLEMOMBLE 

Toutes les offres sont sur le site www.villemomble.fr rubrique « La Ville recrute » 

La ville de Villemomble 

Recrute un 

Agent d’entretien et de restauration (H/F) 

Cadre d’emploi des adjoints techniques 
 

Sous la responsabilité de la responsable du service et des adjoints, vous assurez la partie restauration ainsi que 

l’entretien des locaux. 

 

Missions principales (non exhaustives) : 

• Entretenir des locaux municipaux (école, théâtre, conservatoire, médiathèque etc.) 

• Trier et évacuer les déchets courants 

• Contrôler l’état de la propreté des locaux municipaux  

• Assurer l’entretien courant, rangement et contrôle de l’approvisionnement du matériel utilisé 

• Transmettre au service entretien restauration les effectifs de cantines  

• Réceptionner et contrôler les livraisons 

• Préparer les entrées, les desserts et les goûters  

• Mettre en chauffe les repas et assurer le service  

• Assurer la mise en place du service et la remise en état après le service 

 

Profil et compétences :  

• Expérience sur un poste similaire apprécié  

• Connaître les règles en matière d’hygiène et de sécurité 

• Connaitre les techniques de maintenance et d’entretien du matériel  

• Apprécier le travail en équipe et auprès des enfants 

• Sens des relations humaines, de l’écoute et de la communication 

• Être organisé, rigoureux et assidu  

• Partager les valeurs du service public  

• Savoir lire, écrire et compter obligatoirement 

 

Informations complémentaires : 

• Port de charge 

• Amplitude horaire : 6h30 – 19h00 

• Port des EPI 

• Congés à poser impérativement en période de vacances scolaires  

• Etre disponible le samedi ponctuellement 
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